
附件一                                                            

新竹縣立高級中等以下學校長期代理代課教師甄選流程檢核表 

校名： 填表日期： 年 月 日 

甄選用表(     學年度第   學期) 

流程項目 辦理內容 勾稽 備註及應備文件 

甄選類科及

名額確認 
召開教評會 □是 □否 教評會會議紀錄、簽到 

(會議紀錄應註明開缺原 

因及缺額性質) 

擬訂簡章 召開教評會 

(得一次公告分次招考) 

□是 □否 簡章(應註明聘任期間) 

公告簡章 新竹縣教育網公告

公告日翌日起算 

5 日(含)以上 

□是 □否 

□是 □否 

公告(編號 ) 

公告日數( )日 

依資格順序

公開甄選 

一招可報名人員： 

具有合格教師證 

二招可報名人員： 

1.具有合格教師證 

2.具有修畢師資職前教育

課程，取得修畢證明書 

三招以上可報名人員： 

1.具有合格教師證 

2.具有修畢師資職前教育

課程，取得修畢證明書 

3.大學以上畢業 

 

 

 

 

□是 □否 

各次甄選皆應有教評會會

議紀錄、簽到表及結果公

告 

確定錄取人員 至全國不適任教育人員

通報查詢系統查詢 

□是 □否 查詢結果： 

召開教評會審查通過 □是 □否 教評會會議紀錄 

(各次甄選如有獲錄取人

員，會議紀錄應註明缺額

性質及聘任期間) 

公告錄取名單 新竹縣教育網公告 □是 □否 公告(編號 ) 

錄取名單 

頒發聘書 註記代理代課性質及聘

期 

□是 □否  

附註： 

1. 代理教師離職前應開具服務證明書/離職證明書，並註記缺額性質、聘期及服

務成績是否優良。 

2. 本表代理教師，非指依偏遠地區學校教育發展條例第 7 條第 1 項進用之代理

教師。 

 

人事主任： 教務(導)主任： 校長： 



附件二                                                            

新竹縣立高級中等以下學校長期代理代課教師再聘流程檢核表 

校名： 填表日期： 年 月 日 

再聘用表(  學年度第   學期) 

流程項目 辦理內容 勾稽 備註及應備文件 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

再聘條件 

聘任三個月以上經公開甄選

之代課、代理教師，且具有

下列資格之一： 

1.具有合格教師證。 

2.偏遠及特殊偏遠學校，教

師具有修畢師資職前教育

課程，取得修畢證明書者

或具有大學以上畢業資格

聘任之藝術與人文學習領

域、藝術領域或藝術群之

代課、代理教師。 

3.偏遠及特殊偏遠學校，教

師具有修畢師資職前教育

課程，取得修畢證明書或

具有大學以上畢業資格聘

任之出缺科（類）專長之

代課、代理教師。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

□是 □否 

符合再聘條件( ) 

教師證書影本/師資

職前教育課程證明書

影本/大學以上畢業

證書影本 

服務成績優良 教師成績考核委員會評定 □是 □否 考核會會議紀錄 

符合校務需求 召開教評會決定 □是 □否 教評會會議紀錄 

再聘審查 至全國不適任教育人員通報

查詢系統查詢 

□是 □否 查詢結果： 

召開教評會審查 □是 □否 教評會會議紀錄 

再聘次數 最多二次 □是 □否 服務證明書影本 

(請註記次數) 

頒發聘書 註記代理代課性質、聘期及

再聘次數 

□是 □否  

附註： 

1. 本表再聘適用對象，限於欲聘任學期之前一學期內，於同校擔任聘期三個月

以上之代理、代課教師(教育部 101 年 8 月 29 日臺國(四)字第 1010137769D 

號令釋) 。 

2. 本表代理教師，非指依偏遠地區學校教育發展條例第 7 條第 1 項進用之代理

教師。 

 

人事主任： 教務(導)主任： 校長： 

 


